
Modello domanda di partecipazione 
 

 
Alla  
Somma Patrimonio e Servizi S.r.l. 
Via Medaglie d’Oro 33 
Somma Lombardo (VA) 
 

 
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 
L’ASSUNZIONE DI N. 1 (uno) INFERMIERE PROFESSIONALE A TEMPO PARZIALE (25 
ORE)  E INDETERMINATO. 
 
 
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________ 
(cognome e nome) 
 
nato/a a _____________________________________ il _____________________________ 
 
codice fiscale: ____________________________________ 
 
residente a / domiciliato/a a ____________________________________________________ 
 
in Via _________________________________ n. _____  
 
Telefono _____________________  
 
e-mail / PEC_________________________________ 
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a alla selezione pubblica in oggetto e, a tal fine, consapevole delle sanzioni penali, 
previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e della decadenza dai benefici conseguiti in caso di 
dichiarazioni mendaci e falsità in atti, cui fa rinvio l’art. 75 del citato DPR, sotto la propria 
responsabilità 
 

DICHIARA 
 
1. di indicare il seguente recapito al quale la Società dovrà inviare eventuali comunicazioni relative 
alla selezione: 
 
indirizzo: 
_________________________________________________________________________; 
 
email/Pec: _______________________________________________________________; 
 
tel/cell__________________________________________________________________; 
 
2. di essere cittadino italiano ovvero di essere cittadino di Stato membro dell’Unione Europea o di 
paese terzo purché titolare di permesso di soggiorno (specificare in base alle previsioni del bando di 
selezione) _________________________________________________________; 



 
3. di godere dei diritti civili e politici 
 
4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
________________________________________________________________________; 
 
oppure 
 
di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi: 
________________________________________________________________________; 
 
5. di non avere subito condanne penali né di avere procedimenti penali in corso  
 

- in caso contrario, di aver riportato le seguenti condanne e/o avere i seguenti procedimenti in 
corso: 

________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________; 
 
6. di avere regolare posizione nei riguardi degli obblighi di leva (per i candidati di sesso maschile nati 
entro il 31/12/1985 ai sensi dell’art. 1 della Legge 23/08/2004 n. 226); 
 
7. di non essere stato interdetto, di non aver subito provvedimenti di prevenzione od altre misure che 
escludono l’accesso ai pubblici impieghi, nonché di non aver procedimenti in corso per reati che 
costituiscono causa di esclusione dal pubblico impiego; 
 
8. di non essere stato licenziato, dispensato e/o destituito dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione; 
 
9. di possedere l’idoneità psico-fisica all’impiego ed all’espletamento delle mansioni da svolgere; 
 
10. di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________ 
_______________________________________________________________  
 
Conseguito nell’anno_______________ presso ________________________________________; 
 
11. di possedere buona conoscenza della lingua italiana parlata e scritta; 
 
12. di conoscere la lingua inglese parlata e scritta; 
 
13. di possedere patente di guida  
 
14. (eventuale) di essere portatore di disabilità, ai sensi dell’art. 20 della L. 5/2/1992 n. 104: 
 
_____________ (specificare gli ausili necessari e l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per 
sostenere la prova di esame) 
 
(In tal caso, allegare la certificazione rilasciata o convalidata da una competente struttura del 
servizio sanitario nazionale, attestante la necessità di usufruire dei tempi aggiuntivi nonché dei 
sussidi ritenuti necessari per la dichiarata condizione di disabilità) 
 



15. di impegnarsi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni dell’indirizzo indicato nella 
domanda, esonerando la Società da ogni responsabilità in caso di irreperibilità; 
 
16. di autorizzare la Società al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 2016/679 UE 
e D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., ai soli fini inerenti le procedure concorsuali; 
 
17. di autorizzare la Società alla pubblicazione sul sito web della Società dei nominativi dei candidati 
qualora siano contenuti nella graduatoria finale, per le comunicazioni di rito; 
 
18. di possedere tutti i requisiti previsti dall’avviso di selezione pubblica, nessuno escluso; 
 
19. di accettare senza riserve di sottostare a tutte le condizioni e le norme previste dai Regolamenti 
della Società vigenti nel tempo. 
 
20. l’espressa dichiarazione di accettare le condizioni del bando, le norme previste dal vigente 
Regolamento interno, nonché le future loro modifiche e, in caso di assunzione, tutte le disposizioni 
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti della Società. 
 
21. di accettare senza alcuna riserva le condizioni dell’avviso di selezione pubblica e le norme nello 
stesso richiamate. 
 
Luogo e Data ……………………………. Firma ……………..…………….. 
 
 
Allegati: 
· copia del documento d’identità valido; 
· curriculum vitae; 
· (eventuali altri allegati, attestazioni, corsi) 


